




توسط سه 1401در دی ماه دیانحسابرسی و خدمات مدیریت موسسه ▪
سمی نفر از مدیران ارشد موسسات حسابرسی عضو جامعه حسابداران ر

ماره تحیت شی( حسین مهربانی، امید افخمی و سییاا مهربیانی)ایران  
بیا  عملکرد موسسه در زمان کوتاهی موجب اق. تاسیس گردید5498

سیه ایین موس. استفاده کاادگان از خدمات حرفه ای ارائه شیده گردیید
رتیر عضو جامعه حسابداران رسمی ایران به عاوان یکی از موسسیات ب

.به فعالیت خود ادامه خواهد داد

توجه شرکای موسسه معتمد سازمان بورس و اوراق بهادار بوده اند و با▪
ت به ارزیابی صورت گرفته ایین موسسیه بیه زودی در زمیره موسسیا

. معتمد سازمان بورس و اوراق بهادار ثبت خواهد شد



سینا مهربانیافخمی امیدمهربانی حسین



صلاحیت حرفه ای 



خدمات 
و حوزه فعالیت

خدمات مدیریت و حسابرسی داخلی
لزاماتاازگستردهایدیدماکنترل،وریسکراهبری،هایحوزهدرتخصصیمدیریتیخدماتارائهدهندهبهعنوان
تایبرنامهریزریسک،اولیهارزیابیازخاصیمدیریتیخدماتاساساینبروداریمنظارتیذیصلاحمراجع

وهارشگزاطریقازعملیاتیفعالیتهایاقتصادیصرفهواثربخشیکارایی،ارزیابیوآزمونمستندسازی،
.دهیممیارائهنتایجارزیابی

گیردمیبرردرامناسبهایتکنیکوابزارهاکهکنیممیاستفادهپیشگیرانهونوآورانهخلاقانه،رویکردیکازما
-میادرقراشماکنیممیاستفادهماکههاییمدلوبگیریدکاربهراخودمناسبهایحلراهکندکمکشمابهتا

بروننظارتیالزاماتوخودسازمانداخلیهایکنترلنظامبرلازماثربخشیبهدستیابیرویبردرستیبهتاسازد
.کنیدتمرکزسازمانی
نهاتنهتامیکندکمکهاشرکتوهاسازمانداخلیحسابرسیواحدهایبهما،موسسهداخلیحسابرسیخدمات
کاروسبکبهوکننداقداممشاورهوریسکهاپیشبینیتجاری،مهممسائلمورددربلکهکنند،بخشیاطمینان

هایرزشاموجود،قوتنقاطبراساستاکنیممیکمک(مشتریان)هاشرکتوهاسازمانبهما.ببخشندسرعتخود
.کنند حفظراخودعملکردمسئولیتوکنترلوبخشندبهبودراخودسازمانکلی

دهی اعتبار و مستقل حسابرسی
هایگاهبنبیشترچههراعتبارموجباتاقتصادی،هایبنگاهسطحدراعتباردهیومستقلحسابرسیخدمات
.سازدمیفراهمراکشوراقتصادنهایتاواقتصادی

شفافیتادایجمنظوربهقدرتمندابزاریعنوانبهبلکهنیستقانونیالزاموتعهدیکتنهاحسابرسیدیان،در
برایاهانهآگگیریتصمیمامکانطریقاینازوکندمیعملگزارشگرواحدمالیگزارشاتبهاعتبارواطلاعاتی
.کندمیفراهمراحسابداریاطلاعاتازکنندگاناستفاده



خدمات 
و حوزه فعالیت

خدمات مالی و حسابداری
ومالیمشاورهشاملخدماتاین.دهدمیقرارمشتریاناختیاردررامالیخدماتازگستردهایطیفدیان

.استشدهتمامبهایومدیریتحسابداریمالی،ساختاراصلاحادغام،وتحصیلمالیاتی،
اعلامانمشتریحرفهایهایچالشبهپاسخارائهبهراخودآمادگیتخصصیمستقلدپارتمانهایایجادبادیان

.میدارد

استقرار سیستم و فروش نرم افزار حسابداری
کنترلقراراستمنظوربهحسابداریاصولبرمنطبقمناسب،مالیجامعهایسیستماستقراردیانخدماتازیکی
الیتفعبموقعوصحیحثبتمدارک،واسنادوداراییهانگهداریومحافظتانضباطی،هایکنترلداخلی،های
.میباشدسازمانیبرونومدیریتنیازموردولازمگزارشاتاستخراجسازمان،های

مشاوره مالیاتی و راستی آزمایی مالیاتی
اشخاصیبرامالیاتیمشاورهبهاقداممالیاتیمقرراتوقوانینبهمسلطمجربکادریداشتناختیاردربادیان

بهارسالیگزارشاتوسیستمبررسیبهاقداممالیاتیآزماییراستیجهتدرهمچنین.نمایدمیحقوقیوحقیقی
ائهارنیزواصلاحیپیشنهادبهاقدامشدهمشاهدهایراداتنمودنطرفبرجهتدرونمودهمالیاتیامورسازمان

.نمایدمیمالیاتیدستورالعمل

حسابرسی بیمه
شرکتهاازیمهبحسابرسیبهاقداماجتماعیتامینبیمهرعایتحسابرسیدرمتخصصنیروهایازاستفادهبادیان

سیحسابرموسسهمعتمدموسساتازیکیهمچنینونمایدمیاحتمالیبدهیهایبرآوردهمنظوربهسازمانهاو
.مینمایدوسسهمآنبابتبیمهحسابرسیانجاموحسابرسیبهاقدامکهمیباشدبیمهحسابرسیدراجتماعیتامین



ساختار و سرمایه انسانی

  هایشرکت به مالیاتی مشاوره و حسابرسی خدمات دهاده ی ارائه دیان موسسه
 هارائ موسسه این راهبرد .است سرمایه بازار از خارج و سرمایه بازار در متعددی
 زاماتال و حرفه ای استانداردهای بر مبتای کیفیت سطح بالاترین در خدمات
 پرسال از مجرب کادری موسسه این هدفی چاین به دستیابی برای .است قانونی
 ی،کارشااس) مختلف تحصیلی مقاطع التحصیلان فارغ همراه به را حرفه ای

.است کارگرفته به معتبر دانشگاههای از (دکترا و ارشد کارشااسی
 به تیابیدس ابزارهای از دیگر یکی مستمر بهبود استراتژی از استفاده همچاین

 به آنرا وسسهم سطوح کلیه در مستمر بهبود .است کیفیت بالاترین با خدمات ارائه
 سهموس این .است نمودهتبدیل حرفه  سطح در خدمات ارائه در پیشرو موسسه
 کمیته تحقیقات، و آموزش حوزه در تخصصی و تخصصی فوق های کمیته دارای
 با ه هاکمیت این .است حرفه ای چالش های و تغییرات مقابل در استاندارد و فای

 می کااد رصد را صاایع و حرفه جدید موضوعات آتی ریسکهای نگر آیاده نگاهی
  .هستاد قدم پیش صاایع چالش های به پاسخو مشکلات حل در همواره و

 و ه ایحرف آتی ریسک های شااسایی ضمن نگر آیاده نگاهی با کمیته ها این
.است حرفه در تاثیرگذار عوامل





حسابرسی مستقل و خدمات اعتبار دهی
.باشدمیانجامحالدرشرکتهامالیصورتهایازحسابرسیمنظوربهدهیاعتبارخدماتومستقلحسابرسیبخش

استفادهاختیاردروشدهتهیهمدیریتتوسطکهمالیصورتهایبهدهیاعتبارنیزومالیصورتهایسنجیصحتوشفافیتجهتدرحسابرسیکهاستبدیهی
.گیردمیانجاممالیصورتهایازکنندگان

وبانکهاوتیدولارگانهایکلیهراستاهمیندروباشدبرخوردارایویژهاعتبارازکنندگاناستفادهنزدمالیصورتهایکهگرددمیموجبحسابرسیخدمات
.نمایندمیاکتفاشدهحسابرسیمالیصورتهایبهصرفادولتیغیرعمومینهادهاینیز




مشاوره مالیاتی و راستی آزمایی مالیاتی
نیزوروشگاهیفهایپایانهوافزودهارزشبرمالیاتنیزومالیاتبخشدرمتعددهاینامهآیینوهابخشنامهوجودومالیاتیمقرراتپیچیدگیبهتوجهبا

.گرددمیاحساسشرکتهادرهموارهمالیاتیمشاورهبهنیازغیره،وتوسعهبرنامهدائمیاحکانقانونوبودجهمقرراتوقوانین

اقدامموسسهی،مالیاتهایبخشودگیومعافیتهاازبهینهاستفادهنیزومالیاتبخشدرشرکتاقداماتسقموصحتبررسیجهتدرمالیاتیمشاورهبخش
.نمایدمیمالیاتیمقرراتوقوانینرعایتجهتلازمدستورالعملارائهبهاقدامگزارشارائهبرعلاوهپایاندرونمودهشرکتمالیاتیآزماییراستیبه





خدمات مالی و حسابداری
شرکتهاواشخاصبراینیازموردگزارشاتتهیهوداریدفتروحسابداریخدماتحساب،اصلاحخدماتارائهبهحسابداریومالیخدماتبخش

.نمایدیـــــــم
روزهروداردیرتأثیکدیگربرآنهامالیتغییراتوهستندارتباطدریکدیگرباشرکتها،وافرادوداردوجوداقتصادیارتباطاتازجدیدیشکلامروزه

طبقمالیعاتاطلاکنندگانتهیهعنوانبهحسابداریخدماتشرکتوحسابداراننقشکهمیشوندباعثدلایلاین.شدخواهدپیچیدهترفعالیتهاایننیز
.شوداحساسبیشترکنندگاناستفادهبرایحسابداریاستانداردهای

سیستمورد،مایندر.استاساسیموضوعیمدیران،گیریتصمیمفرآینددربکارگیریجهتبموقعوصحیحاطلاعاتبهاشخاصوشرکتهانیازافزایش
رامختلفییمالاطلاعاتسیستم،اینمجموعهزیراهمیتترینباعنوانبهحسابداریاطلاعاتومیآیدحساببهاطلاعاتارائهاصلیمنبعمدیریتاطلاعات

.میدهدقرارسازمانهرمدیرانبخصوصاطلاعات،اینکنندگاناستفادهاختیاردر



خدمات مدیریت و حسابرسی داخلی
.باشدمیدیانحسابرسیموسسهدرمهمبخشهایازیکیداخلیحسابرسیومدیریتدماتخبخش

مدیریتدماتخوداخلیحسابرسیگزارشاتتهیهبهاقدامکوزومدلازاستفادهباوداخلیحسابرسیاستانداردهایآخرینازاستفادهباداخلیحسابرسی
.نمایدمی
کنترلضعفنکاتارائهوداخلیکنترلهایبهبودهمواره.میگیردصورتشرکتهاواشخاصبرایواحدایندرموردییاوفصلیماهانه،گزارشاتتهیه
.پذیردمیصورتواحداینگزارشاتدراصلاحیپیشنهاداتوداخلیهای

بهبودهتجپیشنهادیهایحلراهارائهوداخلیهایکنترلضعفهایاستخراجنیزومدیریتیگزارشاتتهیهنحوهوهاواحدبخشیاثروکاراییشنجش
.گیردمیقرارتاکیدموردبخشایندرهموارهمدیریتیگزاراشتبهبودوداخلیهایکنترل



حسابرسی بیمه

.پردازندیمخدماتیوبازرگانیوتولیدیشرکتهایبخشدربیمه،حسابرسیخدماتارائهبهحسابداریآموختگاندانشازبیمهحسابرسیبخش

بیمهقرراتموقوانینرعایتنیزوبرآوردجهتدرشرکتهاحسابرسیوبررسیبهاحتمالیجرائمازگیریپیشبهشرکتهانیازجهتدربخشاین
.نمایدمیهاشرکتبهخصوصایندرلازمهایدستورالعملوحلراهارائهبهاقداموپرداخته


بیمهمشمولهایقراردادازبیمهکسرنیزوحسابمفاصااخذبرایرالازمدستوالعملهایشرکتهااستلازمبیمهمقرراتوقوانینپیچیدگیبهتوجهبا

واطلاعاتیزهاینیاونمودهشرکتهابرایایبیمهحسابرسیبهاقدامراستاایندرخودمتخصصنیروهایازاستفادهبادیاناستبدیهی.باشندداشته
.نمایدمیفراهمشرکتهابرایرامقرراتی



استقرار سیستم و فروش نرم افزار حسابداری
.نمایدمیشدهمتمابهایوحسابداریهایسیستماستقراروحسابداریافزارنرمفروشخدماتارائهبهحسابداریافزارنرمفروشوسیستماستقراربخش
روزهروداردیرتأثیکدیگربرآنهامالیتغییراتوهستندارتباطدریکدیگرباشرکتها،وافرادوداردوجوداقتصادیارتباطاتازجدیدیشکلامروزه

طبقمالیلاعاتاطکنندگانتهیهعنوانبهحسابداریخدماتشرکتوحسابداراننقشکهمیشوندباعثدلایلاین.شدخواهدپیچیدهترفعالیتهاایننیز
.شوداحساسبیشترکنندگاناستفادهبرایحسابداریاستانداردهای

سیستممورد،ایندر.استاساسیموضوعیمدیران،گیریتصمیمفرآینددربکارگیریجهتبموقعوصحیحاطلاعاتبهاشخاصوشرکتهانیازافزایش
رامختلفیلیمااطلاعاتسیستم،اینمجموعهزیراهمیتترینباعنوانبهحسابداریاطلاعاتومیآیدحساببهاطلاعاتارائهاصلیمنبعمدیریتاطلاعات

.میدهدقرارسازمانهرمدیرانبخصوصاطلاعات،اینکنندگاناستفادهاختیاردر



ارتباط با موسسه

مخان دفتر مرکزی موسسه واقع در تهران، خیابان کری
ک زند، بین خیابان ایرانشیهر و خیابیان ماهشیهر، پیلا

.می باشد 4، طبقه سوم، واحد 142

021- 88490474- 88490723 – 40886900: تلفن 

021 – 88490735: فکس 

Dian.iacpa@gmail.com: ایمیل 

 www.DianAudit.com:وبسایت 
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